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Inhoud wijkverslag

1. Voorwoord door de wijkraad

2. Participatie

3. Adviezen
Het (on)gevraagd advies geven aan het gemeentebestuur.

4. Wijkakkoord
Het samen met de gemeentelijke organisatie en wijknetwerken vormgeven van de wijkakkoorden, het
in concept vaststellen van de bij het wijkakkoord horende wijkplannen en het monitoren hiervan.

5. Representatie
Het namens het gemeentebestuur verrichten van representatieve taken.

Bijlage
1: overzicht van de bewonersinitiatieven 2025
2: 10-maandsrapportage jaaractieplan 2025
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1. Voorwoord door de wijkraad

De Wijkraad Feijenoord heeft zich de afgelopen jaren met hart en ziel ingezet voor deze wijk. We
hebben onze jongeren ondersteund, onder andere via het Hefhuis, omdat investeren in jongeren
investeren is in de toekomst van Feijenoord. We hebben met trots wethouders en de burgemeester
rondgeleid, om te laten zien wat onze wijk zo uniek maakt én waar uitdagingen liggen.

Veiligheid staat hoog op onze agenda. Zo hebben we gestreden voor een oversteekplaats bij Station
Zuid, zodat iedereen veilig kan oversteken — een succes waar we trots op zijn! Ook hebben wij ons
ingezet tegen racende auto’s, geluidsoverlast en vervuiling bij containers, en hebben wij de situatie
rond de Oranjeboomstraat kritisch gevolgd.

Daarnaast zetten wij ons in voor een integraal plan voor de wijk, omdat er vele bouwprojecten
plaatsvinden die invloed hebben op de bereikbaarheid, leefbaarheid en infrastructuur van Feijenoord.
Het is belangrijk dat ontwikkelingen in de wijk goed op elkaar worden afgestemd, zodat bewoners zo
min mogelijk hinder ervaren en de wijk toekomstbestendig blijft.

Als wijkraad zitten wij aan vele overlegtafels. Wij accepteren niet stilzwijgend alles wat wordt
voorgesteld; meepraten is meedenken. Veranderingen zijn soms onvermijdelijk, maar wij streven er
altijd naar dat ze zo eerlijk en leefbaar mogelijk zijn. Het heeft ons soms veel geduld gekost voordat er
actie kwam, maar doorzettingsvermogen en samenwerking hebben ervoor gezorgd dat we veel
hebben bereikt.

Met trots heb ik de rol van voorzitter mogen vervullen. Ik dank alle wijkraadsleden voor hun inzet en
deskundigheid, en u, de bewoners, voor uw betrokkenheid en inbreng. U bent onze ogen en oren in
de wijk, en samen maken we Feijenoord sterker en mooier.

Laten we samen blijven bouwen aan een veilig, levendig en betrokken Feijenoord, waar iedereen zich
thuis voelt! We kijken in het bijzonder uit naar 2026 waarin de wijk het 200 jarig bestaan viert. Een wijk
vol geschiedenis, karakter en betrokken bewoners. Samen met vele vrijwilligers zullen wij een prachtig
jubileumfeest organiseren, een moment om te vieren, te verbinden en vooruit te kijken.

Met trots,
Ed Arnold, voorzitter, namens de wijkraad Feijenoord

Samenstelling wijkraad Feijenoord per 21 december 2025

Ed Arnold, voorzitter
Aysel Agirbas
Adil Aridal (vanaf januari 2025)
Helen Gehbray
Jup de Heer
Ahmet Metin
Ömer Kaya
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2. Participatie

Inspraak van bewoners bij wijkraad bijeenkomsten

De wijkraad heeft in 2025 10 openbare bijeenkomsten gehad. Verschillende bewoners hebben
ingesproken of kwamen om te luisteren. Bewoners kunnen aanschuiven tijdens de formele
vergadering en kwesties aankaarten.

De onderwerpen die bewoners ter sprake hebben gebracht zijn onder meer:
- Het schoonmaken van de wijk;
- Verkeersoverlast rondom Hefkwartier, Nassaukade, Oranjeboomstraat;
- Diefstallen in senioren complexen;
- Overlast van zogenaamde kadekapers (groepjes mensen die overlast veroorzaken op de

kades – zie ook Noordereiland);
- Structurele financiering van de jongerenlocatie Hefhouse.

De formele vergadering van 10 december in het Hefhouse waar ook een NPRZ delegatie met wethouder
Versnel aanwezig was, trok veel bewoners uit de wijk die het racen op de Nassaukade,
Oranjeboomstraat en omgeving zat zijn

Participatie voor het wijkakkoord/Jaaractieplan

Er wordt voor 2026 geen nieuw jaaractieplan meer gemaakt omdat er in maart wijkraadsverkiezingen
zijn. Bewoners bevragen over hun wensen en ideeën voor de wijk zal dan ook pas na maart 2026
weer opstarten. De wijkraadsleden zijn wel actief in de wijk om signalen op te pakken en door te
geven
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Participatie van gemeenteafdelingen over acties, projecten en ontwikkelingen in de wijk

Gemeenteafdelingen horen bewoners te informeren over aanstaande ontwikkelingen in de wijk. Als de
wijkraad meent dat bewonersparticipatie niet of onvoldoende heeft plaatsgevonden, dan kaart hij dit
aan. Dit was het geval eind 2024 met de inrichting van een tijdelijke daklozenopvang in een sporthal in
de wijk zonder dat de wijk was geïnformeerd. Wethouder Buijt is op 13 maart 2026 op bezoek geweest
om dit uit te praten.

Gesprekken met NPRZ

Feijenoord is een focuswijk in het Nationaal Programma Rotterdam Zuid. Er zijn daarom tweejaarlijks
gesprekken tussen de wijkraad en een delegatie van NPRZ. De wijkraad zou graag willen dat NPRZ
investeert in verwaarloosd particulier woningbezit in de Oranjeboomstraat en bijdraagt aan het
jongerencentrum Hefhouse

Deelname aan netwerken in de wijk en in de stad

De meeste wijkraadsleden hebben intensief contact met mensen en instellingen in Feijenoord.
Hierdoor krijgt de wijkraad veel signalen uit de wijk die opgepakt worden en meestal worden
geagendeerd op bijeenkomsten van de wijkraad.
De wijkraad is ook actief met bijvoorbeeld opruimacties met bewoners en in december 2025 met een
oliebollenkraam en deelname aan het Feijn’Oord Fest.

Bijpraten en meedenken over projecten en dossiers

De wijkraad praat mee en denkt mee over onderwerpen die belangrijk zijn voor Feijenoord.
Onderwerpen die speciale aandacht krijgen zijn mobiliteit, verkeersoverlast en vooral de transformatie
van de havenindustriegebieden. Er worden de komende jaren duizenden woningen bijgebouwd en
voor de wijkraad is de manier waarop dit alles gaat passen op een schiereiland in relatie met
openbaar vervoer, ontsluiting, bestaande voorzieningen een voortdurend punt van zorg.

De wijkraad neemt actief deel aan gemeentelijke sessies over de derde stadsbrug, de HOV verbinding
Rotterdam Zuid en bijeenkomsten met langere termijn visies voor Rotterdam Zuid.

Bezoek college aan de wijk en wijkraad

Wethouder Buijt heeft op 15 maart een bezoek gebracht aan de wijk en Feijenoord om zoals
hierboven gesteld uit te leggen waarom de wijk niet was geïnformeerd over de tijdelijke
daklozenopvang.

Het college heeft op 31 oktober 2025 een bezoek gebracht aan de wijk en twee verschillende
wandelingen gedaan vanuit het Hefhouse en Hefpark; een via de de oranjeboomstraat en station Zuid
en omgeving, de ander via de Kaai, Hefkwartier naar het Hunter Douglas gebied.
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College, wijkraad en ambtenaren te gast bij het Hefhouse dat succesvol jongeren uit de wijk een plek biedt en
handvaten biedt voor ontwikkeling maar problemen heeft om de financiering rond te krijgen
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Het college op bezoek in het Hefpark

3. Adviezen

GEZAMENLIJK
ADVIES

ONDERWERP VERZENDDATUM
ADVIES

CLUSTER SOORT
ADVIES

DATUM
TERUGKOPPELING

STATUS
AFHANDELING

JA Handhaving 13-6-2025 SB ONGEVRAAGD 26-8-2025 AFGEHANDELD

NEE Noodzaak
integrale
gebiedsvisie
Feijenoord

18-9-2025 SO ONGEVRAAGD 18-11-2025 AFGEHANDELD



8

4. Wijkakkoord

De wijkraad heeft in 2022 een wijkakkoord opgesteld. Elk jaar wordt op basis daarvan een
jaaractieplan gemaakt. In dit wijkverslag is de tienmaanden rapportage van 2025 (zie bijlage 2)
opgenomen.
Het jaaractieplan 2025 is de laatste die de wijkraad zal maken. Voor 2026 heeft de wijkraad drie nog
niet naar tevredenheid uitgevoerde acties aangewezen die in 2026 gemonitord worden naar hopelijk
een bevredigende afronding.

Deze zogenoemde oranje acties zijn:

- opstellen integraal plan voor de Oranjeboomstraat met aandacht voor branchering, woningbouw en
buitenruimte;
- vergroening Jumbo parkeerterrein in samenwerking met lokale partners de Groene Golf en het
Hefpark;
- het zoeken van meerjarige financiering voor partijen die werkzaam zijn in de jongerenhub het
Hefhouse en dit bij betrokken partijen op de agenda te krijgen. Het agenderen is op zich wel gelukt en
de noodzaak om dit voor elkaar te krijgen wordt gedeeld, maar het echt meerjarig regelen is nog niet
voldoende gelukt.

5. Representatie
De wijkraad brengt namens het college felicitaties en een boeket bloemen naar jubilarissen in de wijk.

Bijlagen
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Bijlage 1

Gehonoreerde Bewonersinitiatieven 2025

Bewonersinitiatieven Totaal
Feijenoord, 25-0126 Koningsdag in het Nassauhavenpark         6.210
Feijenoord, 25-0143 Buurtiftar Jong & Oud            833
Feijenoord, 25-0212 Voorlichting gezondheid buurtmoeders van Feijenoord         1.410
Feijenoord, 25-0232 Dialoogsessies (voorlichting en iftar)            833
Feijenoord, 25-0328 Paasviering met ouderen uit de wijk            875
Feijenoord, 25-0332 Bewegen en ontbijt Huis van de wijk De Dam         1.800
Feijenoord, 25-0425 Wakker worrie met Corrie            700
Feijenoord, 25-0438 Camping Nassauhaven         4.000
Feijenoord, 25-0489 Voorjaarsvakantie Kinderactiviteiten Feijenoord         1.970
Feijenoord, 25-0490 Feijenoord Cup         2.130
Feijenoord, 25-0758 Volleybal voor iedereen         1.815
Feijenoord, 25-0761 Soepel & Fit         1.340
Feijenoord, 25-0780 Feijn'Oord Fest 2025       10.000
Feijenoord, 25-0794 Nassaumoestuinen naar het volgende level!         2.240
Feijenoord, 25-0797 Programmering meivakantie Kinderwijkraad         1.680
Feijenoord, 25-0806 Plusclub de Dam         1.290
Feijenoord, 25-0848 Buurtfeest         1.200
Feijenoord, 25-0929 Activiteiten festival         3.330
Feijenoord, 25-0969 Nieuwe zitplekken voor nieuwe ontmoetingen         2.315
Feijenoord, 25-1065 z-next Zuid- next generatie            850
Feijenoord, 25-1097 Sportplein Koepels         1.400
Feijenoord, 25-1187 Een vonk van troost         5.000
Feijenoord, 25-1236 Naald & Draad - Buurt Naaiclub         3.600
Feijenoord, 25-1253 Sport en cultuur evenement         2.500
Feijenoord, 25-1334 Melody & Mastercheff - Muziek Op Zuid         2.425
Feijenoord, 25-1374 Burendag op het park         2.030
Feijenoord, 25-1450 Buurtfeest voor Jong en Oud         2.500
Feijenoord, 25-1500 Burendag/Cultuursdag         2.250
Feijenoord, 25-1531 Vinyl sale block party         1.500
Feijenoord, 25-1564 Koken op Zuid         2.200
Feijenoord, 25-1599 Streetcoach 3.0         8.800
Feijenoord, 25-1676 Programmering herfstvakantie         5.050
Feijenoord, 25-1898 Gezellig Kerstmoment         2.450
Feijenoord, 25-1986 Kerstdiner voor ouderen, op de school Guido de Bres Rotterdam         1.000
Feijenoord, 25-1991 Onthulling STAMPI         1.895
Feijenoord, 25-2010 Streekmarkt         4.069

      95.490
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Bijlage 2

10 maanden rapportage 2025

Apart bijgevoegd

Bijlage 3

De wijkraad heeft jaarlijks meer dan 40 acties opgenomen in de jaaractieplannen om uit te voeren,
sommige groot en sommige klein. Heel soms lijkt een actie eenvoudig, zoals het aanleggen van een
oversteekplaats, maar blijkt dat toch veel voeten in de aarde te hebben, zoals bijlage 3 laat zien.

Gemeenteblad 12 december 2025

 Verkeersbesluit instellen voetgangersoversteekplaats in de Oranjeboomstraat te Rotterdam



Jaaractieplan
Wijkraad Feijenoord wijk

Jaar 2025

Rapportagedatum 20-11-2025

Datum vastgesteld 19-11-2025

Soort rapportage Verkorte wijkraadrapportage

Rapportage over periode 12 mnd

Doelen

1 Beter wonen en sterkere wijkeconomie

2 Groenere en Schonere wijk Feijenoord

3 Meer aandacht voor jonge bewoners

4 Meer aandacht voor veiligheid in de wijk Feijenoord

5 Meer bewoners hebben hun thuisbasis op orde

Verwacht te behalen resultaat: 87.8%

Legenda situatie

Wit Actie is niet uitvoerbaar, besloten door College.

Groen Actie is gerealiseerd.

Groen Actie wordt op afzienbare termijn volledig gerealiseerd.

Groen Actie is deels gerealiseerd en hoeft niet te worden afgemaakt.

Oranje Actie wordt in 2026 uitgevoerd.

Oranje Actie loopt door in het nieuwe jaar.

Rood Actie is niet meer nodig / gewenst.

Rood Actie is niet of onvoldoende gerealiseerd.

1 van 13



Overzicht Acties

Situatie

Doel 1 Beter wonen en sterkere wijkeconomie

Resultaat 1.1 De Oranjeboomstraat ontwikkelt zich tot een stadsstraat en stadshub.
Actie 1.1.1 integraal plan iswm woonstad maken waarbij aandacht is voor branchering,

woningbouw en buitenruimte
oranje

Actie 1.1.2 Meer sturen op de invulling van de leegstaande bedrijfsruimte groen

Resultaat 1.2 In de nieuwbouw is er ook aandacht voor de behoeftes van huidige bewoners
Actie 1.2.1 2 x per jaar iswm de wijkraad informatiemarkt organiseren over alle

gebiedsontwikkelingen in de wijk
groen

Actie 1.2.2 bouwen aan een duurzame relatie met de wijk en omgeving, door een participatievorm
te organiseren die duurzaam en integraal is zoals een

groen

Actie 1.2.3 Alle ontwikkelingen in en om de wijk worden in samenhang zodat de bereikbaarheid en
leefbaarheid van de wijk Feijenoord overal op de agenda staat

groen

Resultaat 1.3 Up to date en  toekomstbestendig maken vh vastgoed in de Oranjeboomstraat
Actie 1.3.1 Door Placemaking op het plein aan het NS station onderzoeken welke functie past in de

toekomst van de oranjeboomstraat
groen

Actie 1.3.2 Verkeersplan maken waarin de bereikbaarheid van de Oranjeboomstraat en de rest van
de wijk wordt onderzocht in relatie tot de verdichting

groen

Doel 2 Groenere en Schonere wijk Feijenoord

Resultaat 2.1 Bewustwording en verantwoordelijkheid over schonere buitenruimte versterken
Actie 2.1.1 Iswm publieksvoorlichting, voorlichting geven op over zwerfvuil, naatsplaatsingen,

grofvuil en plaagdieren in de ouderkamers van de twee basischolen.
groen

Actie 2.1.2 Twee Pop-up tafels icm pop up mileupark in de wijk organiseren iswm kinderwijkraad en
wijkraad

groen

Actie 2.1.3 2 keer per jaar Zwerffietsenacties waarbij alle fietsen worden gestickerd en verwijderd groen

Resultaat 2.2 De bestaande wijk vergroenen
Actie 2.2.1 iswm groene golf en Hef park het jumbo parkeerterrein vergroenen oranje
Actie 2.2.2 onderzocht wordt of het stationsgebied vergroend kan worden groen
Actie 2.2.3 Op drie locaties in de wijk iswm wijkraad en groene golf parklets plaatsen groen

Resultaat 2.3  Schoonbeleving versterken door zichtbare aanwezigheid en actief handhaven
Actie 2.3.1 op twee overlastlocaties integrale acties organiseren op naastplaatsingen groen
Actie 2.3.2 Vier schoonmaakacties organiseren met bewoners groen
Actie 2.3.3 zichtbaar aanwezige Wijkconcierge door wekelijkse vast aanwezigheid op wijkhub groen

Doel 3 Meer aandacht voor jonge bewoners
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Resultaat 3.1 Bijdragen aan een stimulerend opvoed- en leerklimaat door het bieden van ondersteuning
aan jongeren en ouders

Actie 3.1.1 PBS in de hele wijk uitrollen en zorgen dat actieve groepen zoals de speeltuin, You
talent en st LES ook hierin getraind zijn door twee trainingen aan te bieden

groen

Actie 3.1.2 Alle aanbod voor trainingen en activiteiten inzichtelijk maken en delen met de wijk(raad)
en dit combineren met twee keer per jaar een gesprek tussen de welzijnsaanbieder en de
wijkraad

groen

Actie 3.1.3 Mentale weerbaarheid kinderen en opvoeders versterken door opvoedvaardigheden te
versterken

groen

Resultaat 3.2 Plekken creëren die ook voor jonge bewoners aantrekkelijk zijn en ze het gevoel geeft dat
ze daar welkom zijn

Actie 3.2.1 Twee initiatieven van de kinderwijkraad mogelijk maken groen
Actie 3.2.2 Onderzoeken met de speeltuin de Feijenoordse Middenstip hoe het clubgebouw van

geoptimaliseerd kan worden, zodat nog meer opvoeders hier gebruik van kunnen maken
groen

Actie 3.2.3 jongeren via de jongerenhub actief betrokken bij de plannen voor herinrichting van
openbare ruimte in de gebiedsontwikkelin

groen

Resultaat 3.3 Meer jongeren van 14 tot 27 bereiken via de jongerenhub
Actie 3.3.1 het consortium in het hefhouse meerjarig borgen, door dit knelpunt dit jaar op de

diverse agenda’s te krijgen.
oranje

Actie 3.3.2 Programmering in de jongerenhub intensiveren door vanuit de welzijnsopdracht te
sturen op samenwerking en doorleiding, als ook hen vragen hierover actief te communiceren

oranje

Doel 4 Meer aandacht voor veiligheid in de wijk Feijenoord

Resultaat 4.1 Vroegtijdig signaleren door nauwe relaties met kinderen op te bouwen via de scholen
Actie 4.1.1 twee keer per jaar met de wijkagent langs de ouderkamers om voorlichting te geven en

in gesprek te gaan
rood

Actie 4.1.2 Kinderen actief betrekken bij de twee acties in de wijken groen
Actie 4.1.3 twee Preventiebijeenkomsten veiligheid organiseren in samenwerking met partijen zoals

de speeltuin en YOU Talent
groen

Resultaat 4.2 Terugdringen ervaren overlast door jongeren
Actie 4.2.1 Preventieavond organiseren over melden van overlast en voorlichting over preventie groen
Actie 4.2.2 op de bekende overlastlocaties JOZ inzetten groen
Actie 4.2.3 maandelijks overleg om alle meldingen integraal te bespreken en vroegtijdig in te

grijpen, zoals huisbezoeken door de buurtagent bij de ouders
groen

Resultaat 4.3 Zichtbaar aanwezige en aanspreekbare overheid
Actie 4.3.1 de wijkhub is drie dagen vier dagdelen geopend. groen
Actie 4.3.2 Twee integrale acties met toezicht handhaving en politie waarbij op alle overlast actief

geschreven wordt
groen

Actie 4.3.3 1 keer per maand spreekuur buurtagent, 1 keer per maand spreekuur toezicht en
handhaving.

groen
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Doel 5 Meer bewoners hebben hun thuisbasis op orde

Resultaat 5.1 Tegengaan van kansenongelijk, en iedereen kan meedoen.
Actie 5.1.1 de sociale kaart van alle samenwerkingspartners in de wijk, in kaart brengen en dit

publiceren op de website van de wijk
groen

Actie 5.1.2 Wijkraad organiseert iswm Welzijn en Gemeente een bijeenkomst in de wijk om partijen
uit de wijk met elkaar te verbinden

groen

Actie 5.1.3 In elke editie van de wijkkrant wordt een thema uitgelicht dat gaat over kansen en hulp groen

Resultaat 5.2 Bewoners met afstand tot de arbeidsmarkt weten hun weg te vinden om zich maximaal te
ontwikkelen

Actie 5.2.1 Ondersteunen mamma’s happy place door de behoefte uit de wijk te verhelderen en te
komen tot een 'vraag' om deze te matchen met een aanbod

groen

Actie 5.2.2 Organiseren jongerendag gericht op loopbaan en studie groen

Resultaat 5.3 Extra aandacht voor schulddienstverlening
Actie 5.3.1 In de wijkhub materiaal beschikbaar stellen over diensten van de Gemeente groen
Actie 5.3.2 Bijeenkomst organiseren om alle sleutelfiguren en vrijwilligers in de wijken te informeren

over het beschikbare aanbod
groen

Actie 5.3.3 Wijkraad en Gemeente bespreken lokale elementen voor armoede- en schuldenaanpak
en zetten dit in

groen
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Acties uitgebreid

Doel 1 Beter wonen en sterkere wijkeconomie Situatie
Resultaat 1.1 De Oranjeboomstraat ontwikkelt zich tot een stadsstraat en stadshub.

Actie 1.1.1 integraal plan iswm woonstad maken waarbij aandacht is voor branchering,
woningbouw en buitenruimte

oranje

Stand van zaken Door langdurige uitval en wisseling van medewerkers is dit onlangs pas weer opgestart.
Situatie Actie wordt in 2026 uitgevoerd.
Door wie Stadsontwikkeling

Actie 1.1.2 Meer sturen op de invulling van de leegstaande bedrijfsruimte groen

Stand van zaken Met de start van een nieuw integraal team tussen Woonstad en gemeente, komt dit nu pas
op gang. Goed om te vermelden dat het doel van deze actie is gericht op het tegengaan van
ondermijning.  De politie en economie zijn betrokken bij deze planvorming

Situatie Actie is gerealiseerd.
Door wie Directie Veiligheid

Resultaat 1.2 In de nieuwbouw is er ook aandacht voor de behoeftes van huidige bewoners

Actie 1.2.1 2 x per jaar iswm de wijkraad informatiemarkt organiseren over alle
gebiedsontwikkelingen in de wijk

groen

Stand van zaken Stadsontwikkeling is sinds dit jaar periodiek aanwezig bij de informatiemarkten die minstens
2 keer per jaar worden georganiseerd.

Situatie Actie is gerealiseerd.
Door wie Stadsontwikkeling

Actie 1.2.2 bouwen aan een duurzame relatie met de wijk en omgeving, door een
participatievorm te organiseren die duurzaam en integraal is zoals een

groen

Stand van zaken Naast de periodieke informatiemarkten ontstaan andere terugkerende activiteiten waar
mensen elkaar ontmoeten en uitwisselen. Zo zijn er de inspiratiebezoeken met de wijk en
starten er dialoogtafels met wijk brede thema's. De eerste daarvan is rond Mobiliteit die in
november voor het eerst bij elkaar komt.

Situatie Actie wordt op afzienbare termijn volledig gerealiseerd.
Door wie Stadsontwikkeling

Actie 1.2.3 Alle ontwikkelingen in en om de wijk worden in samenhang zodat de
bereikbaarheid en leefbaarheid van de wijk Feijenoord overal op de agenda staat

groen
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Stand van zaken Vanuit de gebiedsorganisatie en de wijkraad wordt hier een proces op gang gebracht
waar Stadsontwikkeling op aan slaat en haakt. Onder de noemer van het Museum van de
Toekomst van Feijenoord, krijgt dit steeds meer vorm.

Situatie Actie wordt op afzienbare termijn volledig gerealiseerd.
Door wie Stadsontwikkeling

Resultaat 1.3 Up to date en  toekomstbestendig maken vh vastgoed in de Oranjeboomstraat

Actie 1.3.1 Door Placemaking op het plein aan het NS station onderzoeken welke functie past
in de toekomst van de oranjeboomstraat

groen

Stand van zaken In oktober wordt een aanpak voorbereid om in november de wensen rondom het plein op
te halen en al gedeeltelijk te testen in de praktijk. De opbrengst van deze aanpak wordt
verwerkt in een ontwerpschets die zal worden uitgevoerd. De uitvoering wordt gepland in het
eerste kwartaal van 2026

Situatie Actie wordt op afzienbare termijn volledig gerealiseerd.
Door wie Stadsontwikkeling

Actie 1.3.2 Verkeersplan maken waarin de bereikbaarheid van de Oranjeboomstraat en de
rest van de wijk wordt onderzocht in relatie tot de verdichting

groen

Stand van zaken Mobiliteit heeft onlangs in de wijkraad een uitgebreide sessie georganiseerd met de wijkraad.
Als vervolg hierop wordt op hoger schaalniveau (bovenwijks) een extern verkeerskundig
onderzoek gedaan. Onderdeel daarin zijn drie kwalitatieve gesprekken met wijkraadsleden
en bewoners. De eerste van deze thema gesprekken zal worden georganiseerd in november.
Het onderzoek wordt in het eerste kwartaal van 2026 opgeleverd.

Situatie Actie wordt op afzienbare termijn volledig gerealiseerd.
Door wie Stadsontwikkeling

Doel 2 Groenere en Schonere wijk Feijenoord Situatie
Resultaat 2.1 Bewustwording en verantwoordelijkheid over schonere buitenruimte versterken

Actie 2.1.1 Iswm publieksvoorlichting, voorlichting geven op over zwerfvuil,
naatsplaatsingen, grofvuil en plaagdieren in de ouderkamers van de twee basischolen.

groen

Stand van zaken YouTalent organiseerde eerste sessies op 17 en 18 maart
Situatie Actie is gerealiseerd.
Door wie Stadsbeheer

Actie 2.1.2 Twee Pop-up tafels icm pop up mileupark in de wijk organiseren iswm
kinderwijkraad en wijkraad

groen

Stand van zaken dit in samenwerking met GO organiseren, op Schoon Heel en Veiligdag van 4 juni en 22
oktober vonden deze plaats

Situatie Actie is gerealiseerd.
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Door wie Stadsbeheer

Actie 2.1.3 2 keer per jaar Zwerffietsenacties waarbij alle fietsen worden gestickerd en
verwijderd

groen

Stand van zaken Handhaving heeft regelmatig (iedere week) fietsverwijdering acties.
Situatie Actie is gerealiseerd.
Door wie Stadsbeheer

Resultaat 2.2 De bestaande wijk vergroenen

Actie 2.2.1 iswm groene golf en Hef park het jumbo parkeerterrein vergroenen oranje

Stand van zaken Door wisseling van projectmanager is hier vertraging in gekomen, gesprekken worden nu
weer opgestart.
In december organiseert de gebiedsorganisatie samen met collega's van SB en SO een
groentafel om dit proces te hervatten.

Situatie Actie wordt in 2026 uitgevoerd.
Door wie Stadsontwikkeling

Actie 2.2.2 onderzocht wordt of het stationsgebied vergroend kan worden groen

Stand van zaken
Situatie Actie wordt op afzienbare termijn volledig gerealiseerd.
Door wie Stadsontwikkeling

Actie 2.2.3 Op drie locaties in de wijk iswm wijkraad en groene golf parklets plaatsen groen

Stand van zaken Door wisseling van projectmanager is hier vertraging in gekomen, gesprekken worden nu
weer hervat

Situatie Actie wordt op afzienbare termijn volledig gerealiseerd.
Door wie Stadsontwikkeling

Resultaat 2.3  Schoonbeleving versterken door zichtbare aanwezigheid en actief handhaven

Actie 2.3.1 op twee overlastlocaties integrale acties organiseren op naastplaatsingen groen

Stand van zaken Met de komst van de wij conciërge is meer focus gekomen op onder andere de
Oranjeboomstraat en heeft het een schoner aanzicht

Situatie Actie is gerealiseerd.
Door wie Stadsbeheer

Actie 2.3.2 Vier schoonmaakacties organiseren met bewoners groen

Stand van zaken De eerste is in april geweest rond de Piekstraat, de tweede vond plaats op 4 juni in de
Oranjeboomstraat en tijdens burendag in september was de 3e.
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Situatie Actie is deels gerealiseerd en hoeft niet te worden afgemaakt.
Door wie Stadsbeheer

Actie 2.3.3 zichtbaar aanwezige Wijkconcierge door wekelijkse vast aanwezigheid op
wijkhub

groen

Stand van zaken Dit heeft lang geen voortgang gekend maar er lijkt zicht op een nieuwe invulling. In Q3 is dit
gerealiseerd

Situatie Actie is gerealiseerd.
Door wie Stadsbeheer

Doel 3 Meer aandacht voor jonge bewoners Situatie
Resultaat 3.1 Bijdragen aan een stimulerend opvoed- en leerklimaat door het bieden van ondersteuning

aan jongeren en ouders

Actie 3.1.1 PBS in de hele wijk uitrollen en zorgen dat actieve groepen zoals de speeltuin,
You talent en st LES ook hierin getraind zijn door twee trainingen aan te bieden

groen

Stand van zaken De medewerkers zijn getraind in PBS, de nieuwe collega’s worden door de PBS
borgingspecialisten van SOL getraind. Inmiddels hangen de posters met de kernwaarden van
SOL in alle huizen van de wijk. De vrijwilligers/stagiaires krijgen binnenkort weer een training.
De planning wordt gemaakt door de pbs borgingsspecialisten van SOL.
PBS in de wijk: dit is een gebiedsbrede aanpak.

Situatie Actie is gerealiseerd.
Door wie Maatschappelijke ontwikkeling

Actie 3.1.2 Alle aanbod voor trainingen en activiteiten inzichtelijk maken en delen met
de wijk(raad) en dit combineren met twee keer per jaar een gesprek tussen de
welzijnsaanbieder en de wijkraad

groen

Stand van zaken Het Programmaboekje van SOL is gedeeld. De wijkanalyses voor welzijn zijn onlangs met de
wijkraad gedeeld.  Er vindt een bijeenkomst tussen alle wijkraden en cluster MO dit najaar
plaats.

Situatie Actie wordt op afzienbare termijn volledig gerealiseerd.
Door wie Maatschappelijke ontwikkeling

Actie 3.1.3 Mentale weerbaarheid kinderen en opvoeders versterken door
opvoedvaardigheden te versterken

groen

Stand van zaken Is in uitvoering via impactgedreven werken, ( voorheen wijkprogrammering)
Situatie Actie is gerealiseerd.
Door wie Maatschappelijke ontwikkeling

Resultaat 3.2 Plekken creëren die ook voor jonge bewoners aantrekkelijk zijn en ze het gevoel geeft dat
ze daar welkom zijn
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Actie 3.2.1 Twee initiatieven van de kinderwijkraad mogelijk maken groen

Stand van zaken Een aanvraag van de kinderraad loopt, te weten een extra zebrapad op de
Oranjeboomstraat. Deze wordt binnen afzienbare tijd gerealiseerd.

Situatie Actie wordt op afzienbare termijn volledig gerealiseerd.
Door wie Stadsbeheer

Actie 3.2.2 Onderzoeken met de speeltuin de Feijenoordse Middenstip hoe het clubgebouw
van geoptimaliseerd kan worden, zodat nog meer opvoeders hier gebruik van kunnen
maken

groen

Stand van zaken Sinds juli 2025 is de ondersteuning aan speeltuinorganisaties uitgebreid met ondersteuning
via Rotterdam Sportsupport. Sportsupport heeft over deze wens inmiddels ook contact met
de speeltuin om hen hierin te ondersteunen en te adviseren.

Situatie Actie is deels gerealiseerd en hoeft niet te worden afgemaakt.
Door wie Maatschappelijke ontwikkeling

Actie 3.2.3 jongeren via de jongerenhub actief betrokken bij de plannen voor herinrichting
van openbare ruimte in de gebiedsontwikkelin

groen

Stand van zaken Via de jongerenraad van LES zien we steeds meer participatie met jongeren
Situatie Actie is gerealiseerd.
Door wie Dienstverlening

Resultaat 3.3 Meer jongeren van 14 tot 27 bereiken via de jongerenhub

Actie 3.3.1 het consortium in het hefhouse meerjarig borgen, door dit knelpunt dit jaar op de
diverse agenda’s te krijgen.

oranje

Stand van zaken Er wordt gewerkt aan een samenwerkingsovereenkomst tussen de EUR en gemeente. Arwin
van Buuren van de EUR en rayondirecteur en Sabine Kuipers zijn betrokken. Vanwege
bezuinigingen kan dit alle steun gebruiken

Situatie Actie wordt in 2026 uitgevoerd.
Door wie Dienstverlening

Actie 3.3.2 Programmering in de jongerenhub intensiveren door vanuit de welzijnsopdracht
te sturen op samenwerking en doorleiding, als ook hen vragen hierover actief te
communiceren

oranje

Stand van zaken grootste uitdaging is borgen van de kracht van jongeren in St. LES. Dat is zowel individuele
begeleiding van bestuursleden, als organisatorisch begeleiden van St. LES op de
professionalisering van de bedrijfsvoering.

Situatie Actie loopt door in het nieuwe jaar.
Door wie Dienstverlening
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Doel 4 Meer aandacht voor veiligheid in de wijk Feijenoord Situatie
Resultaat 4.1 Vroegtijdig signaleren door nauwe relaties met kinderen op te bouwen via de scholen

Actie 4.1.1 twee keer per jaar met de wijkagent langs de ouderkamers om voorlichting te
geven en in gesprek te gaan

rood

Stand van zaken Vanwege personele wisselingen bij gemeente (wijkmanager en  later ook wijknetwerker)
en politie wordt de huidige actie niet als zodanig uitgevoerd. In het voorjaar heeft Directie
Veiligheid een operationeel overleg in het leven geroepen waar partners heel veel
uitwisselen. Deze uitwisseling biedt ook aanknopingspunten voor partijen om bijvoorbeeld bi
de ouderen kamer langs te gaan.

Situatie Actie is niet of onvoldoende gerealiseerd.
Door wie Dienstverlening

Actie 4.1.2 Kinderen actief betrekken bij de twee acties in de wijken groen

Stand van zaken Op 4 juni bij de Schoon, heel en Veilig dag van Woonstad en gemeente doen kinderen uit de
buurt mee met de schoonmaak actie

Situatie Actie is gerealiseerd.
Door wie Dienstverlening

Actie 4.1.3 twee Preventiebijeenkomsten veiligheid organiseren in samenwerking met
partijen zoals de speeltuin en YOU Talent

groen

Stand van zaken 1e bijeenkomst heeft plaatsgevonden n.a.v. signalen van overlast op en rondom NS Station
Zuid. Hierbij is er i.s.m. Politie een bijeenkomst geweest met ouders van een overlastgevend
groep jongeren. Vervolgens heeft er een koppeling plaatsgevonden met Stichting LES en het
Hef House.

Situatie Actie is gerealiseerd.
Door wie Directie Veiligheid

Resultaat 4.2 Terugdringen ervaren overlast door jongeren

Actie 4.2.1 Preventieavond organiseren over melden van overlast en voorlichting over
preventie

groen

Stand van zaken Met de wisselingen in personeel is deze actie als zodanig in de knel gekomen. In het eerder
genoemde dit voorjaar gestarte operationeel veiligheidsoverleg komen nieuwe acties tot
stand met een vergelijkbaar doel

Situatie Actie wordt op afzienbare termijn volledig gerealiseerd.
Door wie Directie Veiligheid

Actie 4.2.2 op de bekende overlastlocaties JOZ inzetten groen
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Stand van zaken vanuit meerdere partijen is er grootschalige inzet geweest op een groep jongeren die overlast
veroorzaakten in de gehele wijk Feijenoord. Gros van de jongeren is afkomstig uit de wijk
Feijenoord zelf. Inmiddels een groepsaanpak opgestart en die loopt goed.

Situatie Actie is gerealiseerd.
Door wie Directie Veiligheid

Actie 4.2.3 maandelijks overleg om alle meldingen integraal te bespreken en vroegtijdig in te
grijpen, zoals huisbezoeken door de buurtagent bij de ouders

groen

Stand van zaken Overlastoverleg tussen diverse partijen en onder regie van gemeente vindt maandelijks
plaats. Daarnaast zijn er gezien de opgestarte groepsaanpak extra overlegmomenten
geweest tussen de verschillende partijen.

Situatie Actie is gerealiseerd.
Door wie Directie Veiligheid

Resultaat 4.3 Zichtbaar aanwezige en aanspreekbare overheid

Actie 4.3.1 de wijkhub is drie dagen vier dagdelen geopend. groen

Stand van zaken Vanwege krapte in de bezetting en wisselingen van mensen halen we niet altijd 4 dagdelen,
eerder 3 per wijkhub.

Situatie Actie wordt op afzienbare termijn volledig gerealiseerd.
Door wie Dienstverlening

Actie 4.3.2 Twee integrale acties met toezicht handhaving en politie waarbij op alle overlast
actief geschreven wordt

groen

Stand van zaken 1e grootschalige integrale actie staat gepland voor vrijdag 30 mei. Gedurende het jaar zijn er
ook meerdere kleinere gezamenlijke acties geweest.

Situatie Actie is gerealiseerd.
Door wie Directie Veiligheid

Actie 4.3.3 1 keer per maand spreekuur buurtagent, 1 keer per maand spreekuur toezicht en
handhaving.

groen

Stand van zaken Gegeven de personele wijzigingen bij partners en gemeente, en organisatorische wijzigingen
(zoals Kiezen voor Rotterdam) lukt het niet om dit waar te maken. De partners lopen wel
regelmatig binnen bij de wijkhub en zijn aanspreekbaar voor de mensen

Situatie Actie wordt op afzienbare termijn volledig gerealiseerd.
Door wie Dienstverlening

Doel 5 Meer bewoners hebben hun thuisbasis op orde Situatie
Resultaat 5.1 Tegengaan van kansenongelijk, en iedereen kan meedoen.
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Actie 5.1.1 de sociale kaart van alle samenwerkingspartners in de wijk, in kaart brengen en
dit publiceren op de website van de wijk

groen

Stand van zaken Een recent gestarte stagiair is dit nu in beeld aan het brengen met de verwachting dat versie
1.0 in december klaar is!

Situatie Actie wordt op afzienbare termijn volledig gerealiseerd.
Door wie Bestuur en concernondersteuning

Actie 5.1.2 Wijkraad organiseert iswm Welzijn en Gemeente een bijeenkomst in de wijk om
partijen uit de wijk met elkaar te verbinden

groen

Stand van zaken Partijen werken hard aan een meer gezamenlijk optrekken in de wijk. Impact gedreven
werken is nu een methode die wordt toegepast en dit lijkt zijn vruchten af te werpen

Situatie Actie is gerealiseerd.
Door wie Bestuur en concernondersteuning

Actie 5.1.3 In elke editie van de wijkkrant wordt een thema uitgelicht dat gaat over kansen en
hulp

groen

Stand van zaken
Situatie Actie is gerealiseerd.
Door wie Bestuur en concernondersteuning

Resultaat 5.2 Bewoners met afstand tot de arbeidsmarkt weten hun weg te vinden om zich maximaal te
ontwikkelen

Actie 5.2.1 Ondersteunen mamma’s happy place door de behoefte uit de wijk te verhelderen
en te komen tot een 'vraag' om deze te matchen met een aanbod

groen

Stand van zaken Het idee en de daaropvolgende actie is vorig jaar door de toenmalige wijknetwerker aan
wethouder Tim Versnel en NPRZ directeur Marco Pastors gepitcht en met enthousiasme
door collega NPRZ omarmt.
Vervolgens hebben we (gebied, NPRZ, WenI en MO) afgestemd hoe deze actie concreet te
maken was. De kernvraag was: wie zijn deze vrouwen, hoe groot is hun groep, wat is hun
profiel/achtergrond. Willen ze geactiveerd worden? Dan is W&I in staat om een passend
aanbod te realiseren.
Door wisseling van wijknetwerkers is het maken van een profiel van deze vrouwen wat
vertraagd. Onlangs heeft de nieuwe wijknetwerker op de speeltuin kennisgemaakt met de
moeders en de conclusie bij die kennismaking was: ‘er bestaat geen specifieke vraag tot
activering bij deze groep.’ Er is mogelijk verwarring ontstaan omdat een van de moeders
daadwerkelijk aan de slag is gegaan.
Zonder vraag kan de gemeente deze actie (helaas) niet verder uitvoeren

Situatie Actie is deels gerealiseerd en hoeft niet te worden afgemaakt.
Door wie Werk en Inkomen
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Actie 5.2.2 Organiseren jongerendag gericht op loopbaan en studie groen

Stand van zaken wijkraad en wijkmanager hebben in het voorjaar een NPRZ sessie gehad met o.a. SOL JOZ
St LES. Deze actie wordt verder uitgewerkt.
Particpatiefestival jongeren en gemeente vindt op 28 okt plaats bij het Albeda college aan de
Rosestraat.

Situatie Actie wordt op afzienbare termijn volledig gerealiseerd.
Door wie Maatschappelijke ontwikkeling

Resultaat 5.3 Extra aandacht voor schulddienstverlening

Actie 5.3.1 In de wijkhub materiaal beschikbaar stellen over diensten van de Gemeente groen

Stand van zaken
Situatie Actie is gerealiseerd.
Door wie Bestuur en concernondersteuning

Actie 5.3.2 Bijeenkomst organiseren om alle sleutelfiguren en vrijwilligers in de wijken te
informeren over het beschikbare aanbod

groen

Stand van zaken wordt voorbereid
Situatie Actie is gerealiseerd.
Door wie Maatschappelijke ontwikkeling

Actie 5.3.3 Wijkraad en Gemeente bespreken lokale elementen voor armoede- en
schuldenaanpak en zetten dit in

groen

Stand van zaken In mei 2025 hebben wijkacties plaatsgevonden op de Afrikaandermarkt om bewoners te
informeren over de beschikbare hulp voor inwoners met een laag inkomen/geldzorgen.
Rotterdammers werden proactief aangesproken en konden direct een intake doen in ’t
Klooster bij een collega van SOL, Geldplein of de Vraagwijzer. Daarnaast vindt later dit jaar
een bijeenkomst plaats voor alle wijkraden in Feijenoord waar Geldplein een presentatie
geeft over de inkomensondersteunende regelingen en de hulp die Geldplein biedt. Hiermee
gaan we ervan uit dat de wijkbewoners en de wijkraad voldoende geïnformeerd zijn. Op
verzoek kan Geldplein nogmaals langskomen komend jaar.

Situatie Actie is gerealiseerd.
Door wie Maatschappelijke ontwikkeling
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